ILUSTRISSINIO SR. DIRETOR REGIONAL DO SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM
COMERCIAL ~ SENAC — ADMINISTRAGAO REGIONAL NO ESTADO DE SAQ PAULO, POR
INTERMEDIO DO PRESIDENTE DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO

CONCORRENCIA N2 14180/2023

MASTMED MEDICINA OCUPACIONAL LTDA, inscrita
no CNPYME 07.362.794/0001-82, com sede na Rua Banco Das Palmas, n? 450, Bairrp
Santana, na cidade de $&0 Paulo, Estado de S3o Paulo, CEP-02016-020, representada neste
ato por sua sécia e administradora MARTA NOGUEIRA PEDROSA, inscrita no CPF sob ne
286.191.758-07, vem respeitosa e tempestivamente perante Vossa Serthoria, apresentar

IMPUGNACAO A INABILITACAO DE LICITANTE

ao ato.de inabilitagdo: desta licitante na ATA DE SESSAQ DE ABERTURA DA LICITACAQ, da
CONCORRENCIA N¢ 14180/2023, com fundamento no artigo 41, §12, da Lei 8.666/93, pelos
motivos a seguir expostos.

1 SUMARIO EXECUTIVO

‘a.  Trata-se de Impugnacgdo ao atode ina'bilitac;ﬁ_o da empresa MASTMED
MEDICINA OCUPACIONAL LTDA, praticado pela Comissio de
Permanente de Licitagdo na Ata de Sess&o de Abertura da Licitagdo,
da Concorrénicia n® 14180/2023;

Art. 41. A Administragio ndo pode descumprir as normas e condigdes do edital, ao qual se acha estritamente
vinculada. _

§ to Qualquer cidaddo é parte legitima para impugnar edital de licitagdo por irregularidade na aplicacéio desta
Lei, devendo protocolar o pedido até 5{cinco} dias (teis antes.da data fixada para a abertura dos envelopes de.
hahilitagsio, devendo.a Administragio juigar e responder & impugnagiio em até 3 {trés} dias Utels, sem prejuizo.
da facuidade prevista no § 1o do art. 113. '
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¢ Areférida inabilitagio se deu'com a justificativa de que a Impugnante
n3o havia cumprido o requisito do item 6:3.3 do Edital, que exigia
capital social de RS 700.000,00 {setecentos mil reais), para a
participagdo do processo de licitagao;

¢ Contudo, a Impugnante possui capital social de RS 1.000.500;00 (um:
milhd0 e quinhentos reais), que foi altérado na Alteragdo de Contrato
Social assinada no dia-06/11/2023 e que foi fevada a registro dentro
do prazo de 30 dias; determinade emlei, ou seja: anterior a-abertura
da licitag3o;

e Sendo assim, requer que o ato de inabilitagdo seja refermado, com-a
consequente habilitagio desta Impugnante aoprocesso de licitac3o,
para que possa apresentar sua proposta comercial.

1. PRELIMINARMENTE

a) DA TEMPESTIVIDADE

Conforme preconiza o item 10,1% do edital, o prazo
para apresentar impugnagiio ao ato de inabilitagdo € de 5 {cinco) dias (teis, contados da
divulgagdo doresultado da fase da habilitagio dos documentos..

A lavratura da ata da sessdo da-abertura se deu ho
dia 30/11/2023. Consoante a contagem de prazo adotada, o prazo fatal para a apresentac¢do

da presente Impugnacdo é dia 07/12/2023.

Desta forma, a presente-impugnagéo é devidamente
tempestiva.

1. DOS FATOS

Em 08/11/2023 fora disponibilizado Edital de

Licitagdo para prestagdo de servicos de medicina ocupacional, com realizagdo de exames

210.1 Divulgada a decisdo da Comisséo Permanente de Licitagdo, a Licitante,_ se dela discordar, feré-o-prazo de
5 (cinco) dias iteis a confar da divulgacio do resultado da fase de habilitagiio dos documentos _
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clinicos -ocupacionais e complementares previstos no PCMSO — programa de controle de
médico de salide ocupacional, para o SENAC S3o Paulo,

A lmpugnante, que ja era fornecedora deste servico
para o SENAC S3o Paulo, tendo-em vista que foi vencedora da licitagdo-anterior, apresentou
os ‘documentos solicitados em Edital para realizar sua habilitagio a CONCORRENCIA N¢
14180/2023.

Contudo, a impugnante foi surpreendida ao-analisar
a Ata de Sessdo de Abertura da Llicitagdio, lavrada no dia '30/11/2023, e verificar que a
Comissio de Licitagdo réalizou 0 julgamento dos documentos e julgou a licitante. como
inabilitada.

Na referida Ata de Sessdo de Abertura da Licitagdo,
a-Cormiss3o.de Licit-a;;’é'o justificou @ decis3o da seguinte forma:

MASTMED MEDICINA OCUPACIONAL LTDA
Por nSo aterider ao item 6.3.3. do Edital - Prova de Capital Social minimo registrado até

! a data de abertura da presente Licitaclio de R 700.000,00 {setecentos mil reals},
= womprovade por melp de Coritrato Soclal du Baiango Patrimionisl do Oitimo: exercicio
©. social J4 exigivel na forma de lei- o valor apr : '

A Impugnante que, conforme informado

anteriormente, ja € prestadora deste tipo de serv'i'(;o para o SENAC Sdo Paulo; alterou seu
contrato social para aumento de capital social para o valor de RS 1.000.500,00 (um milhdo.e
quinhentos reais) no dia 06/11/2023, conforme se verifica na Alteracdo de Contrato Social
{Doc. 01 - Alteraciio de Contrato Social).

A Junta Comercial do Estado de S&o Paulo ainda ndo
registrou a referida alteracio, sendo gue o registro-estd.em processo sob 0. n? 2.883.392/23-
7.
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Nestes termos, a Impugnante ndo pode ser
penalizada pelo processo burocratico de registro mercantil, inclusive porque os efeitos do
registro retroagem a data da-assinatura do Instrumento, conforme-artigo 36 da Lei 8.934/94%,

Ainda, & possivel comprovar através do Balango e
DRE/2022 (Doc. 02 — Balanco e DRE) que esta Impugnante tem lastro financeiro suficiente
para prestar os servigos solicitados pelo SENAC, da mesma forma que ja vinha prestando de
forma satisfatdria, pelos documentos nota-se que a Impugnante possui mais ‘de RS
4,000.000,00 (quatro milhBes) de resultados a distribuir.

A Impugnante, que j& atuava como prestadora de
servicos do ramo desta licitag3o para-0 SENAC, nunca falhou em suas obrigagbes, demonstra
capacidade financeira maior'do.qu_e'-a' requisitada em Edital e possui plena capacidade para
cumprir com a proposta‘ofertada.

Portanto, ndo ha que se falar em possibilidade de
descumprimento da proposta ou contrato, visto qle a capacidade fihanceira da Impugnante
& suficiente para arcar com suas obrigacdes e, conforme informado,. ja fora realizada
Alteracdo de Contrato Social para aumento do-capital social para o valor de RS 1.000.500,00
(um mithdo e guinhentos reais).

Sendo assim, requer-se que a presente impugnacdo
seja’ julgada procedente, reformando-se a'decisdo deinabifitagdo desta licitante.

IV. DOS FUNDAMENTOS JURIDICOS

Apds o breve relato dos fatos,__ pedemos observar
que a Impugnante cumpre com o.requisito do item 6.3.3 do Edital, o qual determina que.o
capital social minimo para participagiio na licitagio seja de' RS 700.000,00 (setecentos mil
reais).

Conforme informade, a Impugnante assinou
Alteracdo de Contrato Social em06/11/2023, sendo que realizou o pedido de arquivamerito
do documento dentro do prazo de 30 dias, estipulado pelo artigo 36 da Lei 8.934/94.

T Art. 36. Os d'qcum__entos-reféridns_ no-inciso | do art. 32- deverdio ser apresentados a arguivamento na junta,
dentro.de 30 {trinta} dias cantados de sua assinatura, a-cuja data retroagirio os efeitos do arquivamento; fora
desse prazo, o arquivamento st terd eﬁ'cé"ci_a_ a partir do despache que o.conceder.
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Sendo  assim, nd3o ha que se falar em
descumprimento de Edital, devendo o ato de inabilitagdo da Impugnante ser reformado, para
que esta seja habilitada ao processo de licitagdo e possa apresentar sua proposta comercial.

V. DOS PEDIDOS

Por todo o exposto, requer gue a presente
impugnagdo-seja julgada totalmente procedente, para que.a decisdo de inabilitagdo desta
Impugnante seja '.reformada_‘, com a consequente habilitagdo da Impugnante no processo-de
licitagdo, para gue possa apresentar sua proposta c_omer.c'ia!. |

‘Termosem que,
Pede e espera deferimento.

S3o Paulo/SP, 04 de dezembro de 2023.

" MARTA NOGUEIRA PEDROSA
Sacia-Administradora
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JUCESP PROTOCOLO
2.883.382/23-7

WA

DECIMO TERGEIRD i’ RUIENTO SARTICULAR DE ALTERAGAO E CONSOLIDAGAD
DO CONTRATO SOTIAL DE SOCIEDADE EMPRESARIALIMITADA

“MASTMED MEDICINA OCUPACIONAL LTDA”

CNPJ n® 07.362,764/0001-82
NIRE n® 35.219.827.28-1
CRM n® 38.117

Peio presente instrumenio particular e na melhor forma de direito, as partes abaixo assinadas:

MARCO ROGERIO LOPES BARIANI, brasileiro, casado em regime de comunhéo parcial de bens,
nascido em 21/08/1978, médico inscrito no CREMESP sob n® 119.261/D, portador da Céduia de
identidade RG n° 24.661.758-5-SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob n° 282.266.718-76, registro da
CNH n° 02771183833, residente e domiciliado na capital do Estado de S&o Paulo, na Avenida
intertfages, n°® 800, apartamento 273, Torre C1, Bairro Jardim Marajoara, CEP: 04660-000;

AL EYANDER POTENZA LASALVIA, brasiieire, divorciade, nascido em 16/01/1875, meédico
inscriie no CREMESP sob n® 116.649/D, portador da Cédula de Identidade RG n®° 24.978.808-3-
SSPISF, inacriic no CPF/MF sob n® 258.210.698-40, regisiro da CNH n° (2653662219, residenie e
domicitiado na capiial do Estado de S&oc Pauio, na Rua Aimberé, n® 279, apartamento &1, Bairro
Perdizes, CEP: 05(18-010, e; '

MARTA MOGUEIRA PEDROSA, brasiieira, divorciada, nascida em 30/09/1879, empresaria,
gcodadora da Céduia de Identidade RG n® 32.233.879-0-SSP/SP, inscrita no CPF/MF sob n®
286.191,758-07, registro da CNH n® 02741012807, residente e domiciliada no municipic de Saniana
de Parnaiba, Estads de 5&8o0 Paulo, na Alarneda Robale, n® 196, Residenciai Aiphaville 11, Bairro

P it

Ajphavilie, CEP: 08540-345,

Unicos sdcios compunenies da sociedhde
S53ce Paulo, na Rua Banco das Palmas,

smpresaria limitada, que gira na capital do Estado de
® 450, no Bairro Santana, CEP: 02016-020, sob a
dencminacio social de “MASTMED MEDICINA OCUPACIONAL LTDA”, com seu Contrato Social
de Constituigdo registrado sob n° 30.978, Liyro A, em 10/08/2009, e ltima alteracic registrada sob
n® 43.733, em 10/05/2010, no 7° Cariprio d¢ Registro Civil de Pessoas Juridicas de Sdo Paulo/SP,
e posteriormente com seu Contrato Spoiat gde Constituigdo registrads na Junta Comercial do Estado
de Sdn Paulo sob o NIRE n® 35.319.897.28-1 e¢n sessdc de 04/05/2005 ¢ Uiima aslteracioe
ragistrada sob n™ 1.084.762/23-7 e sefséc de 20/65/2023, inscrile no Cadastro Nacional das
i Jusio e contratads al i OSBE saaRialc Socizl, mediante as seguintes clausulas e
ondictes:

=
=
-~
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Clausula 12 — AUMENTO DE CAPIT AL -- Us sbcios resolvem neste ato, aumentar o capital
social em R$ 900.000,00 (Novecentos il Reais), dividido em 9.000 (Nove Mil) quotas, no valor
nominal de R$ 100,00 {Cem Reais) ceda uma, otalmenie subscritas e integralizadas em moeda
corrente nacional. ' :

Clausula 2* - CAPITAL SOCIAL - C capital social da sociedade que era no valor de R$
100.500,00 (Cem Mil ¢ Quinhentos Reais), vassard @ ser de R$ 1.000.500,00 (Um Milhdo e
Quinhentos Reais), divido em 10.005 (Dez Mil & Cinco) quotas, no valor nominal de R$ 100,00
{Cem Reais) cada uma, fotalmente subscritas e irntegrah.fadas em moeda correnie nacional, da
seguinte forma:

Quotistas - - Quotas Total

MARCO ROGERIO LOPES BARIANI 3.335 R$ 333.500,00
ALEXANDER POTENZA LASALVIA 3.335 R$ 333.500,00
MARTA NOGUEIRA PEDROSA 3.335 R$ 333.500,00
TOTAL ' 10.005 R$ 1.000.500,00

Clausuia 3° - Cada quota é indivisivel peranie a sociedade.

Cldusuia 4° ~ Cada quota corresporis & um vote nas dellberagdes sociais.

Cladusula 5° — RESPONSABILIDADE DOS SOCIOS — A responsabilidade dos sécios &
restrita ao valor das. quotas- do -*apJa- social, mas todos respondem solidariamente peia
integralizacio do capltal socual : i :

Todas as dernais clausulas coniraiuais que ndo colidirem com os termos desta &
permanecem em vigor.

-:-\‘.:f:i 0 f '?{} SGC'AL

“MASTMED a\;s'—m,wéﬁ OCUPACIONAL LTDA”
Cuim 2 (7.382.784/0001-82
" NIRE n¢ 35.219.627.28-1
CRM 7° 39.417
i — DO NOME EMPRESARIAL

' - o
Clausula 1% A sociedade gira sob & derominagdc social de “MASTMED MEDICINA
OCUPACIONAL LTRA.”




i - DO TIPO SOCIETARIO

Clausula 2*: “MASTMED MEDICINA OCUPACIONAL LTDA” é sociedade que explora
atividade econdmica empresarial organizada, sendo, portanto, uma sociedade empresaria limitada
regida em conformidade com a Lei 10.406/2002.

i - DA SEDE

Clausula 3% A sociedade tem sede na Rua Banco das Paimas, n° 450, Bairo Santana, na
capital do Estado de Sao Paulo, CEP: 02016-020, observadas as disposicdes da legislagéo
aplicavel, a sociedade podera abrir filiais, sucursais, agéncias e escritérios em qualquer parte do
territdrio nacional, a critério dos socios.

FILIAL 1: A socledade possui uma filial situada na Avenida Antdnic Henrique Laranjeira, n°
113, Parque Industrial Mazzei, no municipio de Osasco, Estado de Sé&o Paulo, CEP: 06268-112;
CNPJ/MF n°® 07.362.794/0002-63; NIRE n° 35.804,916.49-8,

FILIAL 2: A sociedade possui uma fillai situada na Alameda Rio Negro, n® 503, andar 11,
conjunto 1115, Alphaville industrial, municipio de Barueri, Estado de S&o Paulo, CEP: 06454 -000,
com capitai social de R$ 1.500,00 (um mil & quinhentos reais), desmembrado do capital da matriz;
CNPJ/MF n® 07.362.794/0003-44; NIRE n® 35.905.085.10-7.

FILIAL 3: A sociedade possui uma fillal sitluada ra Rua Fidrda, n® 1670, eonjunios 81 e 82,
Cidade MoncBes, no municipio de S8o Paulo, Estado de S&o Paulo, CEP: 04565-804; com ¢ mesmo
objeto social da matriz & capital-social de R$ 1.500,00 (um mil e quinhentos reais), desmembrado
do capital da matriz; CNPJ/MF n° 07 362 704/10004-25; NIRE n® 35.906.407.59-1.

FILIAL 4: A socigdads possui uma ﬁiia:" situada na Rua S#o Geralds, n® 1680, no bairro
Aivorada, no municipio de Guaiba, no Estade do Rio Grande do Sul, CEP: 82703-470; CNPJ/MF n®
07.362.794/0005-06; NIRE n° 43.920.056.585.

IV~ DO OBJETO SOCIAL

Cldusuis 4% A secledade tem porf objedic a prestaglo de servigas mddicos na drea de
Medicina Ocupacional do Trabalho, Segyranca) do Trabalho; servigos de enfermagem, inclusive
servigos auxiliares; servigos de assessorfa, consultoria e interlocucéc de negécios em planos de
satide, bem como a realizagio de periciag médidas & do trabalho. A critério dos sécios, a sociedade
poderé participar dé outras empresas comio acignista ou quotista.

OBJETO SOCIAL MATRIZ ~ iadk temn por objeto social:
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« CNAE: 71.18-7-04 - Servicos de pericia téenica relacionados & seguranga do
trabatho,

« CNAE: 82.99-7.88 - Outras atividades de servicos prestados principaimente as
empresas ndo especificadas anteriormente:

« CNAE: 86.50-0-01 - Atividades de enfermagem.

OBJETO SOCIAL FILIAL 1 — A sociedade tem por objeto soclial:

Situada na Avenida Antonio Henrique Laranjeira, n° 113, Parque Industrial Mazzei, no
municipio de Osasco, Estade de S&o Paulo. CEP: 06268-112; CNPJ/MF n° 07.362.794/0002-63;
NIRE n° 35.904.916.49-8, passa a ser;

ENAE: 88.30-5-03 - Atividade médice ambulatorial restrita & sansuitas,

OBJETO SOGIAL FILIAL 2 - A sociedads tem por abjeto seciai!

Situada ns Alameds Rio Negre, n® 503, andar 11, eenjunie 1116, Alphavili industrial,
municipio de Barueri, Estado de S&o Paulo, CEP: 06454-000, com capital social de RE 1.500,00
{um mil e quinhentos reais), desmembrado do capital da matriz; CNPJ n° 07.362.794/0003-44; NIRE
n° 35.905.085.10-7, passa a ser: G %, G

s GNAE! 88,30-8-02 - Atividade médiea ambuleteriai eom recursos para realizago de
axaimes complementares;

s ENAE: $9.18-7-04 - Seivisos de pericia técnisa reiscionades & segurangs do
trabaiho;

« SNAE: BZ.59-7-88 - Ouiras alividades de serigos presiades principaimente as
empresas néo especificadas anjeriorments;

« SNAE: 54.82-6-06 - Moldinge/ds Istituigoes nde-iinancaiias,

OBJETC EQCIAL FILIAL & = A soolddade fem por 665860 guglal.

Situada ra Rua Fiaride, n® 18706, cerfjuntop 81 e 82, Cidade Mongdes, ESEP: 04588-904, no
miunicipic de S&o Paulo, Estado deSan Padlo.cpm-6-,esmo objeto social da matriz e capitai social
de R$ 1.500,00 (um mil e quinhehk o) brado do capital da matriz; CNPJ/MF n®

wpral Wi

07.362.794/0004-25; NIRE n°® 35/908:40 - &t fa€isai @ ser.
« CNAE: 86.36.5-02 » Alividagel /i
examas compiame\ﬁféres; _

»~
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s CNAE: 64.62-0-00 - Holdings da instituicoes nac-financeiras;

« CNAE: 71.19-7-04 - Servigos de pericia técnica relacicnados a seguranga do
trabalho;

» CNAE: 82.99.7-68 - Outras atividades de servicos prestados principaimente as
empresas ndo especificadas anteriormente;

« CNAE: 88.56-0-01 - Atividades de enfermageim;

OBJETO SOCIAL FILIAL 4 - A socicdade tem por objete sasial,
Situada na Rua 830 Geraldo, n° 1680, rio bairro Alvorada, ro municipie de Gualiba, no Estado
do Rio Grande do Sul, CEP: 82703-470; CNPJ/MF n® (7.382.794/0005-06; NIRE n°43.920.056.585.
s CNAE: 86.30-8-02 - Atividade médica embulaterial com recursos para realizacdo de
exames complementares;
s CNAE: 64.62.0.80 - Holdings du lnshiluigdes ndo-inanaceirag;

« GNAE: 71.15-7-04 - Sewicos de pericia {éenica relacionacos a seguranga do
trabalho; - -

« CNAE: 82.99-7-89 - Oulras alividedes de semwviges presiados principaiments as
empresas nlo especificadas anterormante;

: ONAE; 8650007 « Alivigadas de sniswnagam;

s GNAE! 7638-2-06 « Formacimonic & gestio do imaursss humanos para terceiros.

Vo GO PRAZEG DE DURADAD

Clausula 8% O prazo de duragéo da-sociedage se ra por tempoe indeterminado.

Vi- BO CAPITAL SOCIAL

Clausula 6% - O capital da soclsdigredadiBrsht 84,00 (Um Milthdo e Guinhentos Resia},

divido em 10.005 {(Dez Mil e Cinco) quaias. i |de R$ 100,00 (Cem Reais) cadauma, /) /
totalmente subscritas e integralizadas [§friiteda o hcional, da seguinte forma: %
P ¥
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Guotistas Quotas Total
MARCO ROGERIO LOPES BARIANI 3.335 R$ 333.500,00
ALEXANDER POTENZA LASALVIA 3.335 R$ 333.500,00
MARTA NOGUEIRA PEDROSA 3.335 R$ 333.500,00
TOTAL 10.005 R$ 1.000.500,00

Clausula 7%: Cada quota & indivisivel perante a sociedade.

Clausula 82: Cada quota corresponde a um voto nas deliberagdes sociais.

Vii- DA RESPONSABILIDADE DOS SOCIOS

Clausula 9% A responsabilidade dos sécios é restrita ao valor das quotas do capital seclal,
mas todos respondem solidariamente pela integralizacéo do capital social.

Parégrafo tnico: Os sécios declaram expressamente que ndo responderéo subsidiariamente
pelas obrigacbes sociais. ~

Viil- DA ADMINISTRAGAD ‘

Clausula 10%: A sociedade serd administrada por todos os sécios, que far@o o uso do nama
empresarial isoladamente.

Parégrafo tnico: A sociedade poderd possuir administradores ndo sécios medianis
deliberagio majoritaria dos socios que representem 2/3 (dois tercos) do capital social.

Clausula 118 Os administradores sdcios podem realizar qualquer ato de representago, ativa
ou passiva da sociedade, em juizo ou fora dele, inclusive para adquirir ou vender acOes e quotas
de outras sociedades, bem como outros titulos, sempre, em consondncia com as regras societérias.

Paragrafo unico! Na& constituivls de procursdores, @ sutivdade duverd ser representada na
forma prevista na Cldusula 10°, devendo o jmstrumento de procuragée especificar os poderes por
meio dele conferidos. - a

Glausula 12% Os sdministradoresf sécips. ora nomeados ficam desde j§ nvesiides dos

NATpios a favor sendo-ihes também prolbtda a

| I;%;I idicas, bem como a pratica de quaiquer at
de liberalidade que acarrete én §Fpa

do sdcic ou adminisirador, salvo




Clausula 13%: O administrador poders ter direito a uma retirada mensal, a titulo de “pré-~
labore”, pelo exercicio da administracéo, que lerd seu valor fixado em Reunido de Sdcios.

X~ DAS BELIBERAGOES SOCIAIS

Cidusule 14% As deliberagdes socials serio estabelecidas em Assembieias ou Reunides de
Socios (Reunido) e deverdo ser ordinarias, realizadas em até 4 (quatro) meses apds o término do
exercicic social, para deliberar sobre o disposto no Cédigo Civil, ou extraordinarias, realizadas
sempre e & medida que os negdcios sociais assim exigirem.,

Parégrafo Unice: As deiiberagdes das Reunices, ressaivadas hipbteses especiais previstas
em iei no Acordo de Quotistas da sociedade. seréio tornadas por socio representando a maioria do
capital votante. Cada quota correspondera a um voto nas deliberagbes das Reunides.

Clausula 18% As KeuniBes serlic convocadas por quaiquer administrador da socledade, com
a apresentagdo da pauta dos assuntos a serem tratados e dos documentos pertinentes que jé se
encontrarem disponiveis, devendo, para tanto, ser efetuada por meio de carta, com aviso de
recebimento, enviada com antecedéncia minima de 8 (oito) dias, contendo as matérias a serem
deliberadas, bem como o local, 2 data e o herario de sua realizagdo.

Pardgrafo primesira; Guslquer s66io poderd corvouar Reunices oriindrias ou extraordingrias,
observando-se os termos do art. 1.073 do.Cadigo Civil,

Paragrafo segunde. As Reunibes instalami-se com a pregengs, em primeira convocaglo, de
titulares de no minimo % (irés quartes) do capital social e, em segundo, com qualquer nimero.
Salvo decidido em contrério pela maioria dos sdcios, o presidente da Reuniéo serd o administrador
ou sécio responsavel pela convocagao da Reunido, sendo 0 secretario escolhido pelo presidente
entre um dos Sécios ou seus Representantss presentes.

Bardgrafo ieiceifo: A ROURIBE U6 s68ite puderd eei Uispensada, nos termes do § 37 do artigo
1.072 do Codigo Civil, se os sécios, em unanimidade, decidirem por escrito, sobre o tema que seria
o objeto da Reunido. : '

Bardgraic cusre! © sbcie pode ser fupredentado nas ReuRiSEs PGF GLiFG 88D, OU por
advegade, mediante outorga de mandaie fom gs pecificaco dos atos autorizados, devendo ©
instrumento ser levado a registro, juntamenie comja ate,

sk sofiente serde aprovadas nas Reunibes se houver
degrf por cento) do capital social da sociedade:

Cldusuia 16% As ssguintes
aprovacio de sdcios representang

hs pelos adminisiradores;
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i,
vil.

viil,

Aumento ou redugio do capital social, mediante emiss&o ou extingio de quolas/agdes,
opcbes de compra ou opgbes de subscrigéo de quotas/agdes;

Liquidagao e dissolugéo da sociedade ou de gqualquer Controlada, eleicdo e destituigao
de liquidantes, julgamento de suas contas.e partilha do acervo social em caso de
liguidacdo, bern como autcrizaggo ao0s administradores da sociedade ou de quaiquer
Controlada para requerer faléncia, recuperagso judicial ou extrajudicial;

Transformacdo da sociedade em..outro tipo societarie, fusdo, incorporacdo, cisdo,
qualquer forma de reorganizacdc societdria envolvendo a sociedade ou seus ativos
(incluindo-se drop down)ou a absorgio, pela socledads, do acervo resultante de qualgquer
sociedade;

Fixgelio da remuneraglio anual maxims dos administradorse;

Alteraciio das matérias sujeitas a aprovaglo das Reunifes, bem como das normas
aplicaveis & sua CONVOCagao e realizacio;

Aligragsio da politica de dividendos;

ParticipacBio em grupo de sociedades. em subsididrias/controladas/coligadas ¢ em
consarcios de sociedades ou formagéo de joint ventures & parcerias similares; e
Aprovagdo e slteragdo de investimentos, custos & despesas (Orgamento anual}, bem
como do Plano de Negécios.

Clausula 7% As seguinies matérias soments ser@o sprovadas nas Reunides se houver
aprovacao de socios representando 66% (sessenta e seis por cento) do capital social da sociedade:

B

iii,

vi.

vii.

Extingo, alterag8o do Almero - de membres, composioiio ou forma de ROMBRGAD,
mandato & cempeténcia dos membros da administrag8o;
As operacdes que envolverem, por quaiquer modo ou titulo, a aguisigdo ou a alienacao,
investimentos, arrendamento, bem come & instituiciio de quaisquer dnus, referentes a (i}
bens imoveis, por qualquer valor, (i) quaiquer outra operagio ou coniratacéio cujo valor
individual ou agregado seja igual ou superior a R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais) e (iif)
participagdes societérias; . )
Celsbracio ou rescisfic de qualquer sonirats, inclusive com Institulges financeiras ou
assunclio de qualquer obrigagdo cujo valor ‘individual seja igual ou superior a R$
50.000.00 (cinquenta mil reais), exceto quando houver previsdo no Orgamento Anual;
Constituigdo de penhor, alienac#o. fiducidria, hipoteca ou quaisquer gravames, sobre
qualquer ativo ou direito da sociedade ou das Controladas, cujo valor individual seja igual
ou suparior 8 R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais);
Calebrasio ou rescisig de quaisquer negdcios envoivendo & soeciedads, de um lado, ¢,
de eutre lade, quaique dos sdcios ou Partes Relacicnadas, devendo deixar de votar
5 s6cio envolvido ou relacipnade & Parte Ralacionada;
Cessdn, oneragio o trangferdncia de marcas, patentes e guaisguer outros direitos de
propriedade industrial W titularidads da sociedade efou de gualgusr uma de suas
Coniroladas (ou que hipda estejam pendentes de confirmagéo da titularidade da
salauek ima de suas Controladas pelo 6rgdo competente);
Concessédo de garam SaNAamdas, hipotecas ou outros dnus reais. em favor de
tercairos, salve or

I ——————
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X— DO EXERCICIO SOCIAL E DOS RESULTADOS FINANCEIROS

Clausula 18%: O exercicio social coincidira com o ano civil, terminando em 31 de dezembro,
quando serdo levantados o balango patrimonial € ¢ balanco de resultado econdmico, e serd
efetuada a apuracao dos resuitados em observéncia das disposigdes legais aplicaveis.

Paragrafo primeiro: A critério dos s6cios, o total ou parte dos lucros intermediarios, apurados
com base em balancetes intermediarios, poderao ser distribuides aos socios, no decorrer do proprio
exercicio de sua geracéo, observada a legislagéo vigente.

Paragrafo segundo: O lucro liquido, interredidrio ou ndo, podera ser distribuldo aos sécios
em proporgéo diversa de sua participagéo no capital social, desde que haja deliberagdo unanime
dos soécios.

¥l DA TRANSFERENCIA DE QUOTAS

Clausula 18%: A cessdo ou transferéncia de quotas & sécio ou terceiros devera assegurar o
direito de preferéncia aos demais sécios, bem como as disposicdes contidas no Acordo de Quotistas
da sociedade.

¥ii- DA CONTINUIDADE DA SOCIEDADE

Clausuia 20°: A sociedade ndo entrara em dissolugéo e, em consequéneia, em liguidagdo per
morte, insolvéncia ou faléncia, incapacidade juridica ou interdicdo de qualquer dos socios, bem
como exclusdo cu retirada de qualquer dos sécios, que prosseguira conforme as disposi¢des
contidas ne Acordo de Quotistas da sociedade, inclusive quanto a apuragdo de haveres.

Parégrafo Unico: Na hipbtese de ur Unico guotista remanescente, esse, em quaiguer

hipdtese, devera recompor a sociedade com terceiros no praze legal.

Kill- BISSOLUGAD E UQUIDAGAD b sutittabi

sociedade, o pracadiments iegal serd adotado e
¢ao dos sdcios, de um ou mais liquidantes para
0.

Clausuia 398 Em cuse e disselugho) ds
observado, com a nomeacdo, conforme deifberp
operar a sociedade durante o pedido de liqu dach

Clausuia 254 Diseoivida & sotibdade| Ul ves pegs & FaWEIVE, & Ative we reveriera em favor
dos s6cios, na propargéo das respeetivas gliotgs.

; P
- 24la cogha e: Ohiveira Z"l.bf:_
ia, expe, -

oo onginal, qf_lfg pela

AUTENTICACA

49 TP PERE L
1191 c fed TORIZ i L~




XIV- DO DESIMPEDIMENTO

Clausula 23%: Os administradores, Marco Rogério Lopes Bariani, Alexander Potenza Lasaivia
e Marta Nogueira Pedrosa, declaram sob as penas da lei, que ndo estdo impedidos de exercer a
administracio da sociedade, por lei especial, ou em virtude de condenagdo criminal, ou por se
encontrarers sob efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos
pUblicos; ou por crime falimentar, de prevaricagéo, peita ou suborho, concussie, peculato, ou contra
a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa ds concorréncia,
contra as reiagdes de consumo, fé publica, ou a propriedade, nos termos do art 1011, § 1° CC (Lei
10.406/2002).

XV~ DISPOSICOES GERAIS

Clausula 24%: Os cases omissos neste contrato seréo resoividos com observéncia do Capitulo
IV, “Da Sociedade Limitada”, do Titulo I, “Da Sociedade’, do Livro li, ‘Do Direito de Empresa’, do
Cédige Civil (Lei n° 10.406/2002) e supletivamente as disposicdes contidas na Lei das Sociedades
Anénimas — Lei 8.404/1876.

Ciausula 25% A socisdade pessui acordo de quetistas euje ebjeie ¢ & detinigho des termos
condic8es que regulardo o relacionamento enire os sécios, na qualidade de sécios da sociedade
“MASTMED MEDICINA OCUPACIONAL LTDA”, bem como das regras de conduta dos sécios €
de seus representantes nos érgdos de administrac@o e das regras para © exercicio do direito de

. voto e para a transferéncia de quotas sociais.

Cléusuia $6% Observadae as disposigbes scerca da Arbitragem, sisiid pelos sdcios em
Acordo de Quotistas, fica eleito o foro desta Comarca de Séo Paulo para dirimir actes fundadas
neste contrato.

Cidusuia 27%: A nulidade, no iode eu em parts, de qualguer diSpesiiive do presanie Contrato
Social, ndo afetara a validade ou exequibilidade das demais cidusulas do mesmo,

E assim, por estarem justas & contratadus, us partes assingf
(trés) vias de igual teor e para o mesmo fim, na presenca de 2 (dyas)

o| preswnts instrumento, em 3
sstemunhas.
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ALEXANDER POTENZA LASALUIA

MARTA NOGUEIRA/PEDROSA

Tegtemunhas:
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TCNPS:  D7.362.794/0001-82

Paticda: 01/01 231742 - CONSOLIDADD

Empresa: MASTMED MEDICINA OCUPACIONAL LTDA

Baiango Pairimonias

Foiha:

ATIVG T e n s wa aga] PA.S.‘&'H»Q R Lt
TR I ST TRET R TORIR.A3 PASKD 1381933803 870238547
ATHD CIRCUL ANTE GHIFMEEIT 043122120, PASSIVOCIRCULANTE 939995486 34300040

DISPONIVEL $.08 172531320 FORNECEDORES A PAGAR 1.606.152,56 E7R.302.64
APLIC, FIFLANCEIRAS LIGUIDRZ Y 1ILSEE3 FORNECEDORES A PACGAR 1.606.152:86 87830264
CLIENTES 916734300 410557526  EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS. 44588425 FEIRTLL
DUFLICATAS & RECEBER 10753036 6,103.97926  EMPRESTIMOS NACIONALS 49385424 1338753
| CREBMTOS FISCAIS 5668636 020526  OBRIGACOES TRIBUTARIAS 0025263 305 359,89
TRIBUTOS A RECUPERAR / COMPENSAR 56.686300 9%26526  IRIBYTOS A RECOLHER 7106181 B36:231,44
©OUTROS CREDITOS THRT027 43916 TRISUTCS RETIDOS A RECOLHER 7057338 A7 {4845
ADIANTAMENTOS A PFUNCIGHARIOS 2698370 52557 OBRIGACOES TRABALHISTAS. BORHIY  BLIRTIeN
ADIANTAKIENTOS & TERCEIROS 4588648 189219 REMUNERACOES A PAGAR: 2284022 189.054.61
EMPRESTIMOS A TERUEIROS 0,00 2210000 ENCARGOS TRASALHISTAS: 206:484:42 14550514
DESPESAS PAGAS ANTECIPADAMENTE 1908533 1354328  COMPROMISSOS TRABALHISTAS AT3IRE5R BLX ISR
BESPESAR ANTECIPADAS. 18.686.23 ABS4528  OUTRASOBRIGACOES 300881200 I24378534
AT N ADCIRCULANTE ES403065 130872324 CONTAS A PAGAR EHGS0I00  L4SRIBLI
ATIVO REALIZAVEL A LONGO FRAZD 390807190 159693806 - CONTIGENCIAS TRABALMISTAS 129222000 130323000
CONTAS CORREHTES DE $0CI08 000 $73.78806  ANTECIPAGAQDE BUPLICATAS Soarmes  zsMe rL
INIBILIZADG 841,252,702 36078508 PASSIVO NAGCCIRCULANIE a0n, 153.983.7)
GENS TANGIVEL EmB02Se 430.13454  IMPOSTO DE RENDA DIFERIDO w00, 182.738.7)
¢ DEPRECIACOES. {35015y (7181445)  DIFTENPORAIS IMPOSTO DE RENDA, 000 143.738.72
__ aeusft_nra_nai\_-ms- 230410 BI65ID PATRBMOMIOLIOUIDG ~ A519.364,06 w_a._;ipn;aﬁ
t vg_sm_:em?s N $6.436,83 5644069 CAPITAL SOCIAL 10036006 34511 $G0.14Y
TARTICH -”*“_U_S‘J("“{*R'f-‘. _ 36.136.65 5648069  CAPITAL SUBSCRITO i_m}mm I_Dﬁélui,ﬁ_w
PARTICIPALOES SOCIETARIAS 56,136.65: 5644069  RESULTADOS ACUMULADOS 1880406, wo
"LUCROS OU PRERHZOS. 441356405 upt]
SAC PALLO, 31 de Dezemiiro de 2022,
SOCIA ADP\S@MS’!‘MD{}RA | N Contadr
Jodo e
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Empresa: MASTMED MEDICINA OCUPAGIONAL LTDA T i Folha: 2]
07.362.794/0001-82
Poffador 0101 a 3112 - CONSOLIDADO
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