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CONTRARRAZOES AO RECURSO ADMINISTRATIVO

Pregao Eletrénico N2 2025000005

AO
SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL — SENAC/SP
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

A Q4TI SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMAGAO LTDA., pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob 0 n2
25.302.680/0001-29, estabelecida na Av. S3o Jodo, 2375 - SALA 1209 - Jardim das Colinas, S50 José dos Campos /SP, neste
ato representada por seu representante legal, Sr. Daniel Souza Carvalho, inscrito no CPF sob n2 037.603.356-83, vem
respeitosamente, apresentar CONTRARRAZOES AO RECURSO ADMINISTRATIVO interposto por IUNEX SOLUGOES LTDA,
contra sua habilitacdo declarada pelo Sr. Pregoeiro, tendo em vista a aceitagdo de sua proposta de menor prego e
integralmente os documentos de habilitacdo e técnicos apresentados pela licitante.

1 - DOS FATOS

A empresa IUNEX SOLUCOES LTDA alega que os atestados de capacidade técnica apresentados por nossa empresa n3o
atendem ao requisito de experiéncia previsto no item 5.4.1 do edital, especificamente no que se refere a implementagao de
solugBes para organizagdes com mais de 20 mil funciondrios. Tal alegacdo baseia-se na suposta auséncia de mengdo ao
numero de usudrios atendidos nos atestados apresentados.

O recurso também alega que os atestados apresentados ndo permitem verificar se a nossa empresa possui ao menos trés
anos de experiéncia, conforme exigido pelo item 5.4.1.2 do edital, sob o argumento de que ndo ha referéncia ao volume de
horas técnicas ou ao periodo de prestacao dos servigos.

No entanto, essa alega¢do ndo se sustenta, pois nossa empresa ja presta servicos a empresa Kantar hd muitos anos, o que ja
foi devidamente comprovado. O conjunto dos atestados apresentados, aliados ao histdrico de prestagdo de servigos,
evidencia que possuimos a experiéncia necessaria e plenamente compativel com os critérios do edital.

Destacamos que os atestados de capacidade técnica apresentados emitidos pela empresa Kantar Ibope Midia, indicam de
forma clara e detalhada a experiéncia da nossa empresa na execuc¢do de projetos de porte relevante, com comprovagao de
execucao de solugdes adequadas as necessidades do objeto licitado.

Embora ndo mencionem explicitamente o nimero de usudrios atendidos, os documentos atendem a todas as exigéncias
essenciais estabelecidas pelo edital. Além disso, o recurso menciona que a empresa Kantar Ibope Midia, de acordo com
informacdes publicas, possui cerca de 3.500 colaboradores, inferindo que tal quantidade ndo seria suficiente para atender as
exigéncias do edital. Contudo, essa alegacdo se baseia em informacGes retiradas de plataformas como o LinkedIn, que ndo
constituem fonte oficial para comprovacado de dados empresariais, especialmente no contexto de uma licitagdo publica.

O numero de funcionarios de uma empresa ndo é um critério para afericao de qualificagdo técnica, sendo essencial apenas
a demonstragdo da execucdo de servigos compativeis com o objeto licitado.

Entretanto, cumpre esclarecer que a empresa Kantar Ibope Midia, emissora dos atestados, faz parte de um grupo empresarial
global de grande porte. Este grupo abrange diversas empresas que, somadas, atendem a mais de 30.000 colaboradores ao
redor do mundo, superando amplamente o nimero de colaboradores exigido pelo edital. Portanto, a experiéncia técnica
comprovada nos atestados apresentados se refere a atuagdo do grupo como um todo, englobando ndo apenas a empresa
Kantar, mas todas as suas filiais e unidades de negdcios.
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O recurso ainda questiona o ndo atendimento ao requisito de vinculo empregaticio com a contratada, previsto no item 5.4.3
do edital, que exige a comprovacado do vinculo empregaticio.

A comprovagdo do vinculo conforme exigido pelo edital, foi devidamente apresentada por meio de contratos de trabalho
com os profissionais e contrato social do sécio, que também possui as certificagdes necessarias. Assim, a documentagao
apresentada cumpre integralmente o exigido no item 5.4.3.2 do edital, que prevé a apresentacdo de um dos seguintes
documentos para comprovagao do vinculo:

e Carteira de Trabalho;

e Contrato de Trabalho;

e Contrato Social.

Além disso, o processo de habilitacdo e a andlise técnica da documentacgdo apresentada foram realizados pela Comissdo de
Licitagdo, que validou os documentos de habilitagdo e os atestados de capacidade técnica da nossa empresa.

Pregoeiro: (& 14/02/2025 as 10:05

Os documentos de habilitacio e técnicos apresentades pela licitante detentora do menor prego "Q4TI SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA
INFORMACAQ LTDA" atendem ao solicitado em edital e denfro de instantes iniciaremos a fase de INTENCAO DE RECURSO.

Pregoeiro: & 14/02/2025 as 10:06

Empresa 'Q4Tl SOLUCOES EM TECHOLOGIA DA INFORMACAQ LTDA® habilitada no item n® 1. Justificativa: Os documentos de habilitacio
apresentados pela licitante detentora do mener preco atendem integralmente ao que é solicitado em edital, tornando-se assim habilitada..

Il - DA LEGALIDADE E DA EXIGENCIA DO EDITAL

Primeiramente, cumpre destacar que o termo de referéncia do edital 2025000005, especificamente no item 5.4.1, exige que
o licitante comprove experiéncia por meio de atestados de capacidade técnica ou cartas de referéncia, sem, contudo,
estabelecer de forma categorica a obrigatoriedade de indicagdo do niumero de usuarios atendidos.

A exigéncia do edital, no seu item 5.4.1.1, solicita apenas a experiéncia em servicos de implementagdo de solugdes,
especialmente para organizagdes de grande porte, com mais de 20.000 colaboradores, mas sem especificar de forma
impositiva que o numero de usudrios atendidos deva ser explicitamente mencionado no atestado. Dessa forma, a auséncia
dessa informag¢do ndo pode ser interpretada como motivo para inabilitagdo, especialmente porque os atestados
apresentados demonstram, de maneira clara e objetiva, que a nossa empresa possui a expertise necessdria para a execugao
do contrato.

Além disso, as alegacGes do recurso baseiam-se em informagdes obtidas em fontes ndo oficiais, como o LinkedIn, para
questionar a quantidade de colaboradores da empresa emissora dos atestados. Entretanto, tais informagdes ndo possuem
qualquer valor juridico ou técnico para fins de comprovacgao de qualificagdo, uma vez que ndo ha qualquer exigéncia editalicia
que determine a utilizagdo de fontes externas para aferi¢cdao da capacidade técnica das empresas atestantes.

O processo de habilitagdo e a analise técnica da documentacgdo apresentada foram realizados pela Comissdo de Licitagdo,
que validou os documentos de habilitacdo e atestados de capacidade técnica da nossa empresa. Durante essa analise, ndo
houve qualquer questionamento por parte da Comissdo quanto a conformidade dos documentos apresentados, tampouco
foi solicitada documentac¢do adicional para esclarecer eventuais duvidas. Assim, o recurso interposto pela recorrente
guestiona um ponto ja superado na fase de analise documental, sem fundamento técnico ou legal para justificar a sua
impugnagao.

Com relacdo a exigéncia do item 5.4.1.2 do edital, que trata do tempo minimo de trés anos de experiéncia, reforcamos que
os servicos prestados a empresa Kantar lbope Midia ocorreram de forma continua ao longo de varios anos, o que pode ser
comprovado por meio de contratos, notas fiscais e demais documentos complementares, caso necessario.

Os atestados apresentados demonstram a execugdo dos servigos em diferentes periodos, e o fato de haver lapsos

temporais entre os documentos nado invalida a comprovagdo da experiéncia exigida no edital, uma vez que o critério
temporal deve ser aferido com base na experiéncia global da empresa e ndo em registros individuais de cada atestado.
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Por fim, reforcamos que nossa empresa atendeu integralmente aos requisitos exigidos pelo edital, tendo comprovado sua
qualificagdo técnica de forma clara, objetiva e em conformidade com os documentos exigidos. Dessa forma, o recurso
interposto ndo se sustenta e deve ser prontamente rejeitado.

1l - CONCLUSAO

Diante do exposto, a empresa A Q4TI SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO LTDA reitera que atendeu
integralmente aos requisitos estabelecidos no edital, tanto no que se refere a qualificagdo técnica quanto a comprovagao
de vinculo empregaticio. Além disso, reforcamos que:

e A experiéncia minima exigida pelo edital foi plenamente comprovada;

e Avinculagdo dos profissionais foi demonstrada por meio de documentos aceitos pelo préprio edital;

e A andlise técnica realizada pela Comissdo de Licitagdo validou os documentos apresentados, sem qualquer
guestionamento quanto a conformidade das informacgdes.

Portanto, ndao ha qualquer fundamento legal ou técnico que justifique a desqualificagdo da nossa empresa. Dessa forma,

solicitamos a rejeicdo do recurso interposto pela empresa IUNEX SOLUCOES LTDA, mantendo-se a nossa habilitagio no
certame.

Sdo José dos Campos, 19 de fevereiro de 2025.

R
_~" Darliel Souza Carvalho | CEO
CPF/MEF sob o n2 037.603.356-83 | RG: 32.950.807-6
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